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Le Plan Audition & Grand age s'inscrit dans une mission d'intérét général
portée par |'Association Nationale de I'Audition (ANA). A ce titre, il repose sur
des exigences strictes de neutralité, d'indépendance et d'absence de conflit
d'intéréts.

Les partenaires engagés dans le dispositif, qu'ils interviennent en qualité de
meécenes ou d'acteurs opérationnels, s'engagent a ce que leurs actions soient
conduites en dehors de toute finalité économique ou commerciale.

L'ANA assure la responsabilité de pilotage du plan, comprenant la coordination
des demandes, l'organisation des mises en relation, le déploiement des outils
pédagogiques ainsi que I'évaluation des actions menées.

Les intervenants s'engagent a respecter le cadre défini et a orienter toute
sollicitation relative a la continuité du dispositif vers 'ANA.

Le respect de la présente charte constitue une condition essentielle a la
crédibilité, a la cohérence et a l'efficacité du plan, en réponse au vide sanitaire

identifié et dans une perspective de mobilisation des pouvoirs publics.

Engagement du signataire :

Je reconnais avoir pris connaissance de cette charte et m'engage a la
respecter.

sebastien.leroy@journee-audition.org
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